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. INTRODUCCION

El Programa de Apoyos y Cuidados Integrales para Personas con Discapacidad, perteneciente a
DIDECO de la Municipalidad de San Pedro de Atacama, se hace parte de las estrategias de
intervencién en materia de cuidados, inclusion y abordaje de la discapacidad en la comuna de San
Pedro de Atacama. En funcién de un diagnéstico que revela que en la comuna, los servicios
profesionales e instituciones no alcanzan a dar respuesta a las demandas actuales y a los
requerimientos para mejorar la calidad de vida de los residentes con algun grado de discapacidad en
los ambitos laborales y econémicos, salud y bienestar, deporte, recreacion y cultura, como asi también
en participacion social, la implementacion del programa busca aportar a un trabajo intersectorial e
integral para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad, sus cuidadoras/es y
familias. Con el fin de aportar a la solucién de la problematica ya descrita, se definieron 15
componentes originales, de los cuales se mantienen 4 principales para el periodo enero a julio 2026.

El Programa, tiene como objetivo mejorar la calidad de vida de personas con discapacidad y sus
cuidadores o familiares, apoyando el proceso creciente de inclusién social de las personas con
discapacidad, sus familias y organizaciones, considerando ademas impulsar acciones intersectoriales
de envergadura para implementar y estabilizar una gestion municipal de largo plazo que fortalezca la
inclusién social para las personas con discapacidad.
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La poblacién objetivo a la cual impacta el trabajo del programa, se resume en nifios, nifias y jévenes,
adultos y personas mayores en situacion de discapacidad en la comuna de San Pedro de Atacama,
sus cuidadoras/es y familiares directos.

Para esto, la ejecucion del programa para el afio 2026 cuenta con un equipo de 4 profesionales
(trabajador social; psicéloga; kinesiélogo; terapeuta ocupacional). El equipo también se conforma por

una arquitecta para el componente de adecuaciones de viviendas y un apoyo administrativo.
i

iil. FUNCIONES DEL/LA PRESTADOR/A DE SERVICIOS A HONORARIOS

Desde mi rol de Kinesidlogo las funciones a desarroliar, las cuales favorecen el cumplimiento de objetivos del
programa descrito, son las siguientes:

1. Realizar identificacion y/o evaluacion de usuarios/as que requieran ayudas técnicas a través de
atenciones espontaneas, visitas domiciliarias y/o comunitarios.

2. Realizar proceso de educacion para la adherencia y cuidado de la ayuda técnica hacia el usuario
beneficiado, asi como también a los cuidadores y/o familiares a través de visitas domiciliarias ylo
operativos comunitarios.

3. Realizar evaluaciones de caracter biomédico para apoyar el proceso de gestion de credenciales
de discapacidad de usuarios/As de la oficina.

4. Proponer ylo elaborar material de apoyo técnico respecto de las tematicas de inclusién y
discapacidad en las que se trabaja, levantar iniciativas o proyectos relativos a la tematica que
tengan directa relacién con el beneficio de la poblacién y la comuna.

5. Coordinacion intersectorial, gestion administrativa y/o asistencia a reuniones o actividades con
diferentes actores sociales, gubemamentales, municipales, privados, entre otros, para coordinar
o participar de actividades en beneficio de personas con discapacidad de la comuna de San
Pedro de Atacama.

Iv. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES MENSUALES REALIZADAS

Para dar cumplimiento a las funciones vinculadas a mi perfil de cargo dentro del Programa de Apoyos
y Cuidados Integrales para Personas con Discapacidad de la Municipalidad de San Pedro de
Atacama, las actividades planificadas para el mes de JULIO de 2026 se detallan a continuacién a
través del siguiente cronograma:
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

N° | ACTIVIDADES PLANIFICADAS JULIO 2026 SEMANA
1 o 20 30 40 50
1 | Realizar identificacion y/o evaluacion de usuarios/as que XX

requieran ayudas técnicas a través de atenciones
espontaneas, visitas domiciliarias y/o comunitarios.

2 | Realizar proceso de educacién para la adherencia y | X | X [ X | X [ X
cuidado de la ayuda técnica hacia el usuario beneficiado,
asi como también a los cuidadores y/o familiares a través
de visitas domiciliarias y/o operativos comunitarios.

3 | Realizar evaluaciones de caracter biomédico para apoyar X
el proceso de gestion de credenciales de discapacidad de
usuarios/As de la oficina.

4 | Proponer y/o elaborar material de apoyo técnico respecto | X | X | X
de las tematicas de inclusion y discapacidad en las que se
trabaja, levantar iniciativas o proyectos relativos a la
tematica que tengan directa relacion con el beneficio de la
poblacion y la comuna.

5 | Coordinacion intersectorial, gestion administrativa y/o X
asistencia a reuniones o actividades con diferentes

actores  sociales, gubemamentales, municipales,
privados, entre otros, para coordinar o participar de
actividades en beneficio de personas con discapacidad de
la comuna de San Pedro de Atacama.

A continuacién, se describen las actividades realizadas, segun el cronograma mencionado
anteriormente:
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1. Realizar identificacion y/o evaluacion de usuarios/as que requieran ayudas técnicas a través de
atenciones espontaneas, visitas domiciliarias y/o comunitarios.

Durante el periodo informado del mes de Julio, el equipo multidisciplinario de la Oficina de Inclusion y
Discapacidad (OID) articul6 reuniones de coordinacién, tanto presenciales como virtuales, con
instituciones y actores relevantes de las localidades de Toconao, Talabre, Camar, Socaire y San Pedro
de Atacama, con el objetivo de identificar nuevos potenciales beneficiarios que requirieran ayudas
técnicas en el marco del Convenio Marco.

Para este proceso, se elabord un registro en tablas de Microsoft Excel, en el cual se sistematizé la
informacion general de cada usuario, incluyendo datos personales, direccion/comuna, informacién de
contacto, ayuda teécnica requerida y tipo de discapacidad. Este trabajo permitié consolidar una base de
datos organizada para apoyar los procesos de evaluacion y gestion de las ayudas técnicas.

Como resultado de las reuniones de coordinacion desarrolladas por el equipo OID, se identificé un total
de 41 nuevos potenciales beneficiarios, correspondientes a personas con diagnésticos asociados a
movilidad reducida y otras condiciones susceptibles de requerir ayudas técnicas. Estas acciones
fortalecieron el trabajo intersectorial y permitieron ampliar la identificacién de usuarios/as que podrian
acceder a futuras prestaciones, favoreciendo una planificacion mas eficiente de las intervenciones yla
respuesta a las necesidades detectadas en el territorio.

2. Realizar proceso de educacién para la adherencia y cuidado de la ayuda técnica hacia el usuario
beneficiado, asi como también a los cuidadores y/o familiares a través de visitas domiciliarias ylo
operativos comunitarios.

Con fecha 01/07/2026:

Se le hace entrega a usuaria Y.A las siguientes ayudas técnicas:
- Barra de seguridad de Bafio
- Barra de tina de ducha

Se le hace entrega a usuaria A.L.H las siguientes ayudas técnicas:
- Audifonos Anti-ruido

Se le hace entrega a usuaria I.C.C las siguientes ayudas técnicas:
- Barra de seguridad de bario
- Silla de ducha
- Set de secado y peinado

Se realiza primera sesién de seguimiento y taller de A.T Handbike eléctrica a usuaria C.C para futura
entrega.

Con fecha 02/07/2026:
Se realiza atencién espontanea a usuario L.S para darle informacién sobre cémo se tramita la
credencial de discapacidad y que documentos son necesarios para la correcta realizacién del tramite.

Con fecha 03/07/2026:
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Se realiza segunda sesion de seguimiento y taller de A.T Handbike eléctrica a usuaria C.C para futura
entrega.

Con fecha 06/07/2026: :
Se realiza tercera sesion de seguimiento y taller de A.T Handbike eléctrica a usuaria C.C para futura

entrega.

Con fecha 07/07/2026:

Se le hace entrega a usuario V.B las siguientes ayudas técnicas:
- Audifonos Anti-ruido
- Cepillo dental eléctrico

Con fecha 08/07/2026:
Se realiza cuarto sesion de seguimiento y taller de A.T Handbike eléctrica a usuaria C.C para futura
entrega y se le hace entrega las siguientes ayudas técnicas:

- Alza Bafio WC

- Barra de seguridad de bario

Con fecha 13/07/2026:
Se realiza quinta sesién de seguimiento y taller de A.T Handbike eléctrica a usuaria C.C para futura
entrega.

Con fecha 14/07/2026:
Se realiza atencién espontanea a usuario R.M posterior a tramitacion de credencial de discapacidad
por dolores causados por un derrame sinovial de rodilla.

Con fecha 15/07/2026:

Se le hace entrega a usuaria E.T las siguientes ayudas técnicas:
- Detector de liquidos
- Reloj en sistema Braille

Se le hace entrega a usuaria F.C las siguientes ayudas técnicas:
- Detector de liquidos
- Reloj en sistema Braille

Se realiza sexta sesién de seguimiento y taller de A.T Handbike eléctrica a usuaria C.C para futura
entrega.

Con fecha 17/07/2026:
Se realiza séptima sesion de seguimiento y taller de A.T Handbike eléctrica a usuaria C.C para futura
entrega.

Con fecha 20/07/2026:
Se realiza octava sesion de seguimiento y taller de A.T Handbike eléctrica a usuaria C.C para futura
entrega.

Con fecha 22/07/2026:
Se realiza Novena sesion de seguimiento y taller de A.T Handbike eléctrica a usuaria C.C para futura
entrega.




\m@ DESARROLLO
%‘;ﬁ COMUNITARIO

Con fecha 27/07/2026:
Se le hace entrega a usuaria N.P las siguientes ayudas técnicas:
- Set de pulsera de comunicacién

Con fecha28/07/2026:
Se le hace entrega a usuaria A.Q las siguientes ayudas técnicas:
- Quicktalker de 12 caracteres

Se realiza Decima sesién de seguimiento y taller de A.T Handbike eléctrica a usuaria C.C para futura y
entrega y la onceaba sesion fue la entrega de la Handbike realizada después de la ultima sesién de
taller y seguimiento.

Se le hace entrega a usuario E.S las siguientes ayudas técnicas:
- Tablet de comunicacion digital

Se le hace entrega a usuaria V.C las siguientes ayudas técnicas:
- Tablet de comunicacién digital

Con fecha 30/07/2026:
Se le hace entrega a usuario F.U las siguientes ayudas técnicas:
- Tablet de comunicacion digital

Con fecha 31/07/2026:

Se le hace entrega a usuaria P.Q las siguientes ayudas técnicas:
- Kit de escritura Braille
- Reloj en sistema Braille

3. Realizar evaluaciones de caracter biomédico para apoyar el proceso de gestion de credenciales de
discapacidad de usuarios/As de la oficina.

Se realizaron durante el mes de julio un total de 4 informes biomédicos funcionales: Con fecha
24/07/2026 se realiz6 este informe a 4 usuarios/as de iniciales A.V — E.N — J.C y J.H quienes se
presentaron en la oficina de inclusién y discapacidad durante la jornada de la mafiana y tarde.

4. Proponer y/o elaborar material de apoyo técnico respecto de las tematicas de inclusion y discapacidad
en las que se trabaja, levantar iniciativas o proyectos relativos a la tematica que tengan directa relacion
con el beneficio de la poblacion y la comuna.

Taller de Braille: Se realiza taller de braille para personas con discapacidad visual parcial o permanente,
donde asisti¢ la usuaria P.Q, se utilizaron los siguientes materiales para la correcta realizacion del taller,
kit de escritura braille, antiparras y material para repaso y utilizacion en la sesiones, donde se realizaron
dos en el mes de Julio con fecha 10/07/2026 y 17/07/2026, correspondiendo a las sesién 2 y 3 de este
taller.

Taller y seguimiento de Handbike eléctrica: Se realiza taller teérico practico durante todo el mes de julio
para la ayuda técnicas Handbike para entrega, donde se abarca modo de uso, precauciones y manera
en la que debe movilizarse en espacio publicos con todas los elementos de proteccion, para evitar
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futuros accidentes e imprevistos.

Con fecha 29/07/2026:

Taller para cuidadoras: Se participo y aporto en el taller de autocuidado para cuidares para personas
en situacion de discapacidad gestionado y liderado por la Psicdloga de la oficina de inclusién y
discapacidad, donde se abarco la tematica explicandola y basandose en la salud mental y fisica,
también abarcando el apartado de movilizacién de usuarios con movilidad reducida de manera practica
con los cuidadores

5. Coordinacién intersectorial, gestion administrativa y/o asistencia a reuniones o actividades con
diferentes actores sociales, gubemamentales, municipales, privados, entre otros, para coordinar o
participar de actividades en beneficio de personas con discapacidad de la comuna de San Pedro de
Atacama.

Con fecha 02/07/2026:
Se participa en reunién con departamento de salud rural, donde se explico la funcién de la oficina,
metas por realizar y generar un lazo de trabajo con el equipo profesional.

Con fecha 02/07/2026.

Se participa en reunion con el equipo profesional de la oficina de inclusion y discapacidad, donde se
propone generar estrategias para entrega de ayudas técnicas, y se otorgan roles y funciones
especificas a cada profesional.

Con fecha 06/07/2026:
Se organiza reunién con fundacién Jurique para realizar reasignacion de ayudas técnicas de
comunicacion y se organiza otra reunion para determinar a los nuevos beneficiarios.

Con fecha 06/07/2026:

Se organiza reunioén con agrupacion TEAdmiro para realizar lista de nuevos beneficiarios para ayudas
técnicas, donde se organiza fecha de entrega de esta lista, donde se hizo envié de la lista de las ayudas
técnicas disponibles del convenio Marco.

Con fecha 07/07/2026:

Se organiza reunién con jardin Lickan Antai de Junji para generar lazos y coordinacion para futuras
actividades, talleres, tramitacién de credencial de discapacidad en caso de que se necesite, el cual se
acordo enviar el listado de las nuevas ayudas técnicas de convenio Marco.

Con fecha 07/07/2026:

Feria del buen trato al adulto mayor: Se participa con estand de la oficina de inclusién y discapacidad
en la feria, abarcando temética sobre tramitacion de la credencial de discapacidad y resolviendo dudas
de las actividades que realiza la oficina.

Con fecha 08/07/2026:
Se organiza reunién con Jardin Chafarcito de Junji para generar lazos y coordinacién para futuras
actividades, talleres, tramitacién de credencial de discapacidad en caso de que se necesite.

Con fecha 10/07/2026:
Se participa en reunién con equipo de la oficina de inclusién y discapacidad, para organizar el mes,
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actividades por participar y realizar, ayudas técnicas a falta de entrega y salidas a terreno a las
localidades.

Con fecha 21/07/2026:
Se participa en reunion entre profesionales de la oficina de inclusién y discapacidad donde se actualiza estado de
entrega de ayudas técnicas y avance del catastro de nuevos beneficiarios de ayudas técnicas.

Con fecha 21/07/2026:
Se organiza reunion con fundacion Jurique para determinar a los nuevos beneficiarios para las ayudas técnicas de
comunicacion y organizar fechas de entrega el cual se realizaron en la institucion de fundacion Jurique.

Con fecha 28/07/2026

Jomada de prevencion de la explotacion sexual de nifios, nifias y adolescentes (ESNNA) en contexto turistico: Se
participo en esta jomada de prevencion donde las entidades de seguridad publica PDI, explico los diferentes delitos
sexuales hacia nifios, nifias y adolescentes en contexto de turismo, como realizar la denuncia, derechos y deberes
que tienen los funcionarios que trabajan con este rango etario y la manera de identificar o acciones de sospecha
de estos delitos.




v
‘\‘5 i DESARROLLO
N COMUNITARIO

V. CONCLUSIONES FINALES

Durante el mes de julio se participé activamente en diversas reuniones, actividades y talleres
organizados por las distintas unidades de la llustre Municipalidad de San Pedro de Atacama. Asimismo,
se coordiné la reasignacién de ayudas técnicas y se efectué un desplazamiento a la localidad de
Toconao para la entrega de relojes Braille y detectores de liquidos destinados a personas con
discapacidad visual.

No obstante, aun existen desafios que dificultan el desarrollo oportuno de las actividades programadas.
La principal limitacion corresponde a la falta de un vehiculo asignado a la Oficina de Inclusion, lo que
obliga a depender de horarios especificos de movilizacién para trasladarse a las distintas localidades
de la comuna, afectando la cobertura y oportunidad de las prestaciones.

Por otra parte, durante este periodo se registré una disminucion en las tramitaciones de credenciales
de discapacidad debido a la ausencia del trabajador social, situacién que impidié realizar estos
procedimientos en los dias habitualmente establecidos. Como medida para mitigar esta situacion, se
organiz6 un operativo en la comuna de San Pedro de Atacama, permitiendo aumentar la cantidad de
solicitudes tramitadas y reducir el retraso generado.
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